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О ходе реализации муниципальной программы «Развитие образования

 Сампурского района» на 2014-2024 годы, утвержденной  постановлением 
 Администрации  района  от  08.11.2013 № 687.

В 2013 году разработана и утверждена муниципальная программа  «Развитие образования Сампурского района» на 2014-2020 годы». В связи с увеличением  сроков и финансирования  реализации мероприятий данной программы 20.11.2018 были внесены  соответствующие изменения.

Реализация  целей  и задач муниципальной  программы осуществляется  через основные мероприятия 3 подпрограмм: «Развитие дошкольного образования», «Развитие общего и допол​нительного образования»;  «Обеспече​ние реализации муниципальной про​граммы и прочие мероприятия в об​ласти образова​ния». 


На реализацию подпрограммы «Развитие дошкольного образования» запланированы средства консолидированного бюджета  в размере 15929,42 тыс. рублей.
15332,72 тыс. рублей направлены на основное мероприятие подпрограммы «Развитие образовательных программ дошкольного образования». Выделенные денежные средства  освоены  полностью.   Основная часть кассовых расходов направлена на выплату заработной платы педагогических работников, начисление налогов – из местного бюджета – 3952,7 тыс. рублей, областного - 5283,8 тыс. рублей; на коммунальные услуги дошкольных учреждений потрачено 1 489,3 тыс. рублей.
На развитие материально-технической базы дошкольных учреждений базы дошкольных учреждений из областного бюджета выделено 143,7 тыс. рублей. Приобретён спортивный инвентарь, игровое оборудование на  70,9 тыс. рублей; игрушки и новогодние костюмы на общую сумму 72,8 тыс. рублей.

На организацию питания дошкольников потрачено 2505,9 тыс. рублей, из которых  500,0 тыс. рублей - средства  местного бюджета  и 1700 тыс. рублей -  родительская плата, из областного бюджета на питание многодетным выделено и израсходовано 305,9 тыс. рублей.
В 2019 году повысили свою квалификацию пять педагогических работника дошкольных учреждений. На данное мероприятие  затрачено 6,3 тыс. рублей.
С целью обеспечения безопасности здоровья и жизни работников дошкольных учреждений на техническое обслуживание пожарной сигнализации, огнезащитная обработка, поверка пожарных лестниц, поверка  приборов учета потрачено 
104,4 тыс. рублей. 320,2 тыс. рублей  потрачено на устройство навеса входной группы. На организацию вневедомственной охраны безопасности дошкольного учреждения и техобслуживание видеокамер потрачено на 19,5 тыс. рублей. Проведены медицинские осмотры и медицинское освидетельствование, организовано обучение санитарному минимуму педагогических и технических работников учреждений. На данные мероприятия из местного бюджета выделено 96,2 тыс. рублей, на проведение производственного контроля -1,3 тыс. рублей. В образовательных учреждениях проведена  аттестация рабочих мест по защите электронного документооборота  на 3,7  тыс. рублей. 
   
На уплату налогов по имуществу, земле, окружающей среде израсходовано 1 167,4 тыс. рублей.

На сегодняшний день  в районе функционируют 1 дошкольное образовательное  учреждение и его филиал, 5 дошкольных групп полного дня на базе 3 общеобразовательных учреждений. По состоянию на 15.12.2019 г. количество детей, охваченных дошкольным образованием, составляет  425 человек, что на уровне аналогичного периода прошлого года.  Группы полного дня посещают  265 детей (145 детей  в МБДОУ детский сад «Берёзка», 55 - в Ивановском филиале, 5  – в Верхоценском филиале, 45 - в Сампурском филиале МБДОУ детский сад «Берёзка», 15 – в Петровском филиале),  в группах кратковременного пребывания – 101 детей, 54 ребёнка занимаются в центре игровой поддержке,  в двух семейнах группах при Ивановском филиале  и Сампурском филиале детского сада «Берёзка» находятся 4 ребёнка.  Таким образом, охват дошкольным образованием  в районе детей от 1 года до 7 лет составляет 62,4 %,  по сравнению с прошлым годом показатель увеличился на 0,6 % , за счет увеличения наполняемости групп полного дня, центров игровой поддержки  и групп кратковременного пребывания. 

Доля детей  в возрасте от 3 - 7 лет, которым предоставлена возможность получить услуги дошкольного образования, составляет  100%. Очереди на получение мест в дошкольных учреждениях  района нет. 

На реализацию подпрограммы «Развитие общего и допол​нительного образования» планировалось 177881,506 тыс. рублей.  Все средства освоены полностью. 
На организацию и проведение единого государственного экзамена в рамках подпрограммы выделялось 95,0 тыс. рублей. Основная часть выделенных средств была потрачена на организацию подвоза обучающихся к пунктам проведения экзамена и доставки членов государственной экзаменационной комиссии. На территории района среднее общее образование завершили  и получили аттестаты 33 выпускника, что составляет 100 % от общего числа выпускников. 4 выпускника школ по результатам освоения уровня среднего общего образования награждены медалями «За особые успехи в учении»: один из Сатинской школы, двое из Ивановского и один из Сампурского филиалов.

  
В рамках подпрограммы было запланировано 76,6 тыс. рублей на проведение районных массовых мероприятий для обучающихся и участие в региональных мероприятиях. За истекший период  в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников приняли участие 15 победителей и призеров муниципального этапа по 8 общеобразовательным предметам. Призерами регионального этапа стали 4 участника  по русскому языку,  литературе и физической культуре. Результативность участия составила 27%.
Общее количество детей, принявших участие в мероприятиях  разного уровня  более 1190  человек, из которых победителями, призерами, лауреатами стали 230 детей. Среди значимых  результатов следует отметить победу учащихся детско-юношеского центра во Всероссийском  конкурсах и фестивалях «Палитра ремёсел»,  «Наследники традиций», «Рождественский фейерверк - 2019». По итогам данных конкурсов двое учащаяся объединения стала обладателем гранта администрации Тамбовской области одарённым детям. В 2019 году также обучающиеся школ района неоднократно  становились победителями и призерами  в различных региональных конкурсах: «Грани творчества», «Моя земля-мои земляки», «Дорога глазами детей», «Компьютер 21 век», «Безопасное колесо» и многих других. 
 
Качество образования, все достижения обучающихся во многом зависят от квалификации педагогов, от уровня их профессиональной компетентности. В рамках подпрограммы «Развитие системы общего и дополнительного образования детей» на повышение квалификации педагогических работников израсходовано 16,8 тыс.руб. В 2019 году 96 педагогов  района повысили свой профессиональный уро-

вень  на курсах повышения квалификации.
В рамках муниципальной программы реализуются мероприятия по организации летнего отдыха детей и подростков. На организацию отдыха и оздоровления детей и подростков в 2019 году израсходовано 1млн. 377 тыс. 600 рублей из всех источников финансирования, в том числе 699,0 тыс. рублей из средств районного бюджета. Денежные средства были направлены на организацию питания детей в лагерях дневного пребывания,  проведение дератизации, акарицидной обработки, С-витаминизации, приобретение моющих и дезинфицирующих средств, , канцелярских товаров, игрового и спортивного оборудования, организацию экскурсионных поездок.


В 2019 году в образовательных учреждениях работало 12 лагерей с дневным пребыванием  и 4 профильных лагеря «Спортивный», «Турист», «Юные инспектора дорожного движения», «Ключи жизни» с общим охватом 690 человек.  За пределами района в загородных оздоровительных лагерях, санаторно-медицинских учреждениях, реабилитационных центрах оздоровлено  91 человек, за пределами области организованно отдыхали 5 человек. 

В 2019 году на организацию временного трудоустройства несовершен-                       нолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время в районном  бюджете были выделены и израсходованы денежные средства в размере 91,9 тыс.  рублей. В рамках совместной работы Центра занятости населения Сампурского района, а также администрации района и работодателей 46  школьников в возрасте 14-18 лет были временно трудоустроены. Основными видами трудовой занятости подростков были  благоустройство и озеленение населенных пунктов, школьных дворов, работа в библиотеках, Центре досуговой деятельности, Детско-юношеском центре.

С целью обеспечения безопасности здоровья и жизни работников, учащихся в рамках данной подпрограммы из местного бюджета на текущее содержание  общеобразовательных помещений потрачено -1 150,2 тыс. рублей, в том числе: на ремонт осветительной и розеточной сети в Сатинкой школе и Периксинском филиале потрачено 214,9 тыс. рублей, на ремонт  горячей воды в Верхоценском  филиале - 22,1 тыс. рублей, устройство заземления -182,0 тыс. рублей,  устройство контуров заземления-41,3  тыс. рублей. Отремонтированы   помещения Сатинской школы и его филиалов  на общую сумму  484,8 тыс. рублей.  На ремонт отопления ПеПериксинского филиала потрачено13,9 тыс. рублей.
В 2019 году в Периксинском, Верхоценском, Серединовском, П-Кустовском и Текинском филиалах установлено видеонаблюдения.  На эти мероприятия потрачено
319,8 тыс.рублей местного бюджета.
В рамках реализации федерального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование»  1 271,2 тыс. рублей в районе на базе Сатинской школы открыт  Центр образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста». Денежные средства в размере 1 271,2 тыс. рублей освоены полностью на косметический ремонт кабинетов, повышение квалификации педагогических работников, участие детей в конкурсах, приобретение мебели.

В 2019 году областным бюджетом выделены денежные средства в размере  31 014,0 тыс. рублей на проведение капитального ремонта Сампурского филиала МБОУ «Сатинская СОШ». 
На огнезащитную обработку чердачных  помещений образовательных учреждений выделено 187,7  тыс. рублей; на техническое обслуживание пожарной сигнализации, прямой телефонной связи, узлов учета тепловой энергии,  газового оборудования, поверку счетчиков  - 781,5  тыс. рублей. На замер сопротивления потрачено 97,1 тыс. рублей, на техническое обслуживание и ремонт транспортных средств и приобретение запасных частей  - 163,7 тыс. рублей. На организацию вневедомственной охраны по безопасности учреждения потрачено 162,4  тыс. рублей.
Педагогические и технические работники образовательных учреждений прошли медицинские осмотры и санминимум, на данное мероприятие было выделено  785,5 тыс. рублей. Проведена аттестация рабочего места по защите электронного документооборота  на общую сумму 114,9 тыс. рублей.

На дератизацию и  дезинсекцию помещений общеобразовательных учреждений потрачено 68,1 тыс. рублей. 
           В рамках мероприятий подпрограммы пополнилась материально-техническая база образовательных учреждений на общую сумму 836,8 тыс.руб. В школьную столовую поступила посуда  на 9,1 тыс. рублей;  приобретены хозяйственные и строительные материалы  на общую сумму 433,5тыс. рублей. За счет благотворительной помощи, поступившей с  ООО «Тамбовский бекон», приобре-
тено компьютерное оборудование и акустическая система на сумму 389,1 тыс. рублей; с  ОАО «Сампурский элеватор»  приобретен баннер в сумме 5,1 тыс. рублей, 
На реализацию подпрограммы «Обеспечение реализации государственной программы и прочие мероприятия в области образования» выделено 23492,6тыс. руб.  Основная доля расходов связана с областным бюджетом. Эти средства в основном были  направлены на возмещение коммунальных расходов педагогическим работникам; на оплату жилых помещений, отопления и освещения работникам, проживающим и работающим в сельской местности; осуществление государственных полномочий по организации деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав; исполнение государственных полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних граждан; на оказание социальной поддержки детям сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей.
В рамках реализации подпрограммы из местного бюджета денежные средства в сумме 4 000,0 тыс. рублей  израсходованы  на установку козырька входной площади, замена дверных и оконных блоков, утепление кровли,  ремонт спортзала МБОУ «Сатинская СОШ», подключение электроплит в Медненском филиале, текущий ремонт и подключение электроплит  в П-Кустовском филиале.

Таким образом, основные мероприятия муниципальной программы «Развитие образования  Сампурского района» на 2014-2024 годы, запланированные в 2019 году, выполнены. В целом затраты на  реализацию программных мероприятий можно считать оправданными, так как они позволили достичь поставленных целей и задач системы образования района. 

Начальник отдела образования                                                                 И.В.Абрамова
