АДМИНИСТРАЦИЯ САМПУРСКОГО РАЙОНА

ТАМБОВСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

09.06.2009                                         пос.Сатинка                                      № 349

Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений 


В связи с введением новой системы оплаты труда  для работников муниципальных образовательных учреждений  ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Примерное положение об  оплате труда работников  муниципальных образовательных  учреждений (далее положение) согласно  приложению.

2. Руководителям муниципальных образовательных учреждений:

2.1 разработать и утвердить положение  об  оплате труда  работников соответствующих учреждений с учетом мнения представительного  органа  работников;

2.2 обеспечить введение  новой  системы оплаты труда  работников  учреждений  с 1 сентября 2009 года;

2.3 организовать:

2.3.1 подготовку и утверждение  штатных расписаний  учреждений  с учетом  размеров базовых (минимальных) окладов, (базовых (минимальных) должностных окладов, базовых (минимальных) ставок заработной  платы по профессиональным квалификационным группам  и квалификационным уровням утвержденным настоящим постановлением и положением об оплате  труда  работников учреждений;

2.3.2 обсуждение  на общем собрании трудового коллектива вопросов, связанных с введением  новых  условий оплаты труда;

2.3.3 предупреждение работников о предстоящих изменениях определенных  сторонами условий трудового договора;

2.3.4 проведение  мероприятий  по заключению  дополнительных соглашений к трудовым договорам (заключению новых трудовых договоров) с  работниками в связи с введением  в учреждении новой системы оплаты труда.

3. Возложить персональную ответственность на руководителей муниципальных образовательных учреждений  за установление, начисление  и выплату заработной платы работникам в пределах средств, выделенных соответствующему учреждению на оплату труда работников, за соблюдением трудовых прав работников при введении и  применении  новой системы  оплаты труда.

4. Ведущему специалисту отдела организационной, юридической и кадровой работы администрации района Т.Н. Ветровой заключить в установленном порядке дополнительные  соглашения   к трудовым договорам с руководителями муниципальных образовательных учреждений в связи с введением  в учреждениях новой системы оплаты труда.

          5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации  района по социальным вопросам И.А.Акимову. 

Глава района                                                                                      А.В.Дубовицкий

